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ETAT RECAPITULATIF D’'INDEMNITES DES ELUS

DELEGUES

Taux légal | Indemnité | Taux votés | Indemnité Indemnité

FONCTION en % de I'IB| mensuelle |en%de I'IB| mensuelle | mensuelle
1027 brute Iégale 1027 brute nette

MAIRE 51,60% 207717 48,90% 1968,48 1659,04
1°" et 2° ADJOINTS 19,80% 797,05 17,60% 708,49 612,85
3° et 4° ADJOINTS 19,80% 797,05 5,50% 221,4 191,51
CONSEILLERS

MUNICIPAUX 6% 241,53 5,10% 205,3 177,58




